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本报讯 （石化集团 刘

志刚 李广远）3 月 11 日上

午，东营市委副书记、利津县

委书记陈必昌，市委办公室副

主任郭学峰，市委办公室综合

二科科长张玉宝等领导一行

在河口区委书记、东营港经济

开发区党工委书记苟增杰等

领导陪同下，莅临万达集团调

研指导工作。

集团公司董事局主席尚

吉永，董事局董事、副总裁、石

化集团主管董事王振卿，董事

局董事、副总裁、石化集团董

事长苟英群，集团副总裁、石

化集团执行总裁李增刚等领

导陪同。

在万达集团石化产业基

地，陈必昌一行听取了尚吉永

主席有关企业生产经营、新旧

动能转换、智能制造等方面的

介绍。尚吉永主席表示，面对

错综复杂的国内外环境，万达

集团在危机中抢抓机遇，在困

难中实现健康发展，先后上马

建设了一大批科技含量高、

规模效益好的大项目，构建

了从原油上岸、成品油下海，

到石油炼化及其副产品，再

到后续精细化工，上下游紧

密联动、科学一体的“港口物

流石化橡胶一体化”产业链

条，综合实力和竞争力显著

增强，实现健康稳定高质量

发展。

听取介绍后，陈必昌一

行对公司良好的发展势头给

予高度评价，万达集团“永远

创业、永不守业，不做最大的

企业，做最健康的企业”的发

展理念值得借鉴学习。希望

万达集团持续推进智能制造

项目建设和新旧动能转换，

在做大做强自身品牌的同

时，带动所在地区经济增长，

为区域经济与社会发展做出

新的更大的贡献。

东营市委副书记、利津县委书记陈必昌一行莅临万达集团调研指导工作

本报讯 （集团办公室 刘涛）3 月

2 日下午，泰山管理学院 MBA15 周年

暨第 59 届泰山管理论坛在济南隆重

举行。会上，集团公司董事局主席尚

吉永荣获泰山管理学院“泰山功勋

奖”。

2010 年，尚吉永主席成为首位在

泰山管理学院校友论坛分享的嘉宾，

开启了校友分享提供价值的新篇章。

据悉，泰山管理学院拥有由 180

多名国内外知名经济学家、管理学

家、企业家及跨国公司高管等组成的

师资队伍，主要致力于在职管理者的

教育和培训，是山东省民营企业家和

中小企业管理者培训基地，学员来自

全国各地以及东南亚等国家和地区。

万达集团董事局主席尚吉永
荣获泰山管理学院“泰山功勋奖”

本报讯 （战略与科技管理部 房

鹏）3月12日，万达集团2019年质量管

理专题培训会在万达大厦十二楼会议

室召开。参加培训的有集团公司董事

局成员、副总裁；各下属集团董事长、总

经理；各单位的质量管理负责人及内审

员等共计90余人，此次培训为期3天。

举办此次培训是落实公司董事局

围绕“抓有质量的效益”，突出“精益管

理年、创新发展年、精准营销年、工作落

实年”四大发展定位，不断推动管理创

新的总体要求的重要举措。旨在持续

提高质量管理人员的全面认识，强化集

团公司质量管理水平，确保质量风险受

控，为企业持续稳健发展奠定坚实基

础。

万达集团召开2019年质量管理专题培训会

本报讯 （石 化 集 团 李 广

远）3 月 13 日上午，集团公司董事

局董事、副总裁巴树山百忙之中

抽出时间，莅临石化集团阳光海

岸生活区检查指导工作，石化集

团副总经理、综合管理事业部总

监单博陪同。

巴树山一行查看了阳光海岸

生活区宿舍楼与食堂的安全、卫

生及公共基础设施布置情况，并

听 取 了 阳 光 海 岸 相 关 情 况 的 介

绍。

集团公司长久以来一直把提

高员工生活质量当做重要工作来

抓，希望石化集团在抓生产的同

时继续狠抓宿舍管理，为员工提

供一个更温馨、舒适的生活环境，

展现好集团公司“以人为本”的理

念，将阳光海岸生活区打造成集

团 公 司 乃 至 东 营 港 模 范 标 杆 小

区。

集团公司董事局董事、副总裁巴树山
到石化集团阳光海岸检查指导工作
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3 月 8 日，万达集团妇

女联合会成立暨 2019 年“三

八”妇女节表彰大会在大厦

十二楼会议室隆重举行，大

会宣布成立万达集团妇女

联合会，并对 2018 年度涌现

出优秀女职工代表和班组

授予“三八红旗手”和“三八

红旗班组”荣誉称号，并为

她们颁发奖牌和证书。

区妇联主席李青、副主

席宋雯雯，集团公司董事局

副主席、轮值执行总裁尚建

立 ，战 略 与 科 技 管 理 部 总

监、妇联主席王秀省以及新

当选集团妇联班子成员、荣

获“三八红旗手”的获奖个

人、“三八红旗班组”的领奖

代表及各单位、各部门女工

代表，共计 130 余人参加会

议。集团公司工会副主席

尚进主持会议并通报万达

集团妇联组建情况。区妇

联副主席宋雯雯为集团妇

联授牌。

区妇联主席李青在讲话

中充分肯定了集团工会、团

委等群团组织在维护职工权

益方面所做出的成绩，并对

集团妇联下一步工作寄予厚

望。

集团公司战略与科技管

理部总监、妇联主席王秀省

代表集团妇联领导班子作任

职报告。会上为“三八红旗

班组”获奖集体代表颁奖，

“三八红旗手”获奖个人代表

颁奖，“三八红旗班组”及“三

八红旗手”获奖代表作典型

发言。

集 团 公 司 董 事 局 副 主

席、轮值执行总裁尚建立作

会议讲话，首先向集团妇联

正式成立和受表彰的集体、

个人表示热烈的祝贺，并通

过她们向公司全体女职工，

致以衷心的节日问候，并向

所有关心与支持女职工事业

发展的上级部门和各级领

导，表示诚挚的谢意。

尚建立副主席强调，集

团妇联班子成员要紧紧围

绕集团公司发展目标，团结

带领广大女职工奋勇争先，

担当作为，全面激发干事创

业的活力，保障好女职工的

各项权益，并努力创造条件，

把集团妇联工作打造成为对

外展示女职工精神风貌的靓

丽名片，为助推集团公司实

现高质量健康发展贡献力

量。

（集团办公室 刘涛）

万达集团妇女联合会成立暨2019年“三八”妇女节表彰大会圆满完成

本报讯 （橡 胶 集

团 李超民）3月10日，万

达橡胶集团组织召开“3*

35t/h燃气锅炉项目”安全

设 施 竣 工 验 收 评 审 会

议。垦利区应急管理局、

集团公司战略与科技管

理部、橡胶集团安全环保

部、设备处、安全处相关

负责人及东营市部分安

全专家、第三方机构负责

人参加了验收评审会议。

评审会上，橡胶集团

安全环保部负责人分别

从公司基本情况、项目立

项、项目建设、安全试运

行等方面进行了汇报。

评审组现场进行了细致

的检查验收。评审组各

位专家对资料及现场存

在的问题进行了细致的

交流、讨论和审议，一致

认为，该项目安全设施符

合国家、地方及行业相关

安全生产法律法规和标

准，做到了安全设施与主

体工程“三同时”要求，顺

利通过验收。

橡胶集团3*35t/h燃气锅炉项目顺利通过安全设施竣工验收

本报讯 （炭黑公司 李良良）日前，东营

市科技局计划科科长王文清在垦利区科技局副

局长王立兴、集团公司战略与科技管理部总监

王秀省等人的陪同人，带领专家组到万达集团

验收东营市炭黑研发重点实验室及塑料抗冲剂

重点实验室。

验收过程中，专家组分别听取了炭黑公司

与化工公司的工作报告，并审查了相关资料。

经过现场考察企业重点实验室设施、质询和讨

论后，专家组对实验室建设取得的一系列成果

给予了高度肯定，一致认为实验室全面完成了

规定的建设任务和考核指标，同意通过验收。

专家组还就实验室的研究方向、平台管理、人才

建设等方面提出了宝贵意见。

又讯 （炭黑公司 李良良）日前，从垦利

区环保局获悉，山东耐斯特炭黑有限公司顺利

完成污水预处理升级改造项目、油水分离项目

环评批复。

公司污水预处理升级改造项目作为环保重

点项目，占地约3600平方米，投资1100万元，采

用斜管沉淀为主体的处理工艺，主要对原有污

水预处理项目进行升级改造，预处理能力由

960 立方米/天提升至 3500 立方米/天，进一步

提升了公司环保管控能力。

油水分离项目在原有项目基础上投资207

万元，新购置三相卧螺离心机一台，对原料煤焦

油进行脱水除渣处理，年处理量9576吨，为进

一步提升产品质量提供了坚实保障。
本报讯 （化 工 公

司 耿昌腾）近日，化工

公司成功荣获东营市“五

一劳动奖状”荣誉称号，

MBS 产品分析检验班组

荣获“工人先锋号”、“东

营市创新型班组”荣誉称

号。

万达化工公司坚持

创新求变，以科技创新带

动企业转型发展，成功研

发 破 乳 剂 WD-1-12、

MBS-518 等多种高新技

术产品，拥有专利 20 余

项，其中，“高透明高抗冲

改性剂 MBS 树脂制备技

术”项目工艺技术先进，

质保体系健全，生产过程

符合环保要求，产品抗冲

性高，透明性好，综合性

能优异，市场前景广阔，

具有显著的经济效益和

社会效益，该成果技术达

到国际先进水平。

MBS 产品分析检验

班组立足岗位，学以致

用，坚持钻研技术，不断

提升技能，创建“学习型”

“创新型”班组。该班组

把创建“创新型”班组落

实到具体实际工作中，打

造了一支乐于创新、善于

创新的职工队伍。累计

申请专利 10 项，获授权 6

项，同时获得山东省创新

成果二等奖一项。

化工公司荣获东营市“五一劳动奖状”等荣誉称号

本报讯 （总 裁 办

张文奇）3 月8 日，总裁办

会同财务公司、审计部、

集团办公室、集团人力资

源部在万达大厦601会议

室开展2月份精益奖项评

选。精益团队：一等奖橡

胶集团半钢公司精工队；

二等奖东营港供应公司

精益超越队。精益之星：

一等奖石化集团威特化

工宋月亮；二等奖海缆公

司许洪吉、石化集团宏旭

公司岳耀文；三等奖电缆

公司张学之、炭黑公司高

东青。最佳精益改善提

案（成本节约类）：一等奖

橡胶集团全钢公司孙山；

二等奖化工公司王士超、

橡胶集团研发中心张忠

伟。最佳精益改善提案

（其他类）一等奖为油矿

电缆公司崔海滨；二等奖

为微电子公司苟光亮。

总裁办（精益办）组织召开2月份精益奖项评选会

本报讯 （地产集团 刘晓蓓 任金强）3

月5日，为了给社区居民提供更贴心便利的志

愿服务，进一步弘扬雷锋精神，丽日居委会与丽

日物业开展“义务理发进社区 便民服务暖人

心 ”志愿活动，为辖区高龄空巢、独居老人等

义务理发。

活动中，认真地给前来的每位老人剪发，热

情周到的服务，赢得了老年人的一致赞誉。在

活动现场“喀擦喀擦……”的声音不绝于耳，到

处充满了祥和温馨的氛围，一边给老人们理发，

一边亲切地和他们唠家常。

本报讯 （海 缆 公

司 郑建华）3 月 5 日，为

期三天的第44届“中东国

际电力、照明及新能源展

览会”（简称中东电力展

或MEE）在迪拜会展中心

盛大开幕。

本届展会规模宏大，

全球 70 多个国家和地区

的近 1,600 家企业和知名

品牌参展，逾 85,000 位能

源电力领域行业人士和

专业买家前来参观洽谈,

享有“世界五大工业活动

之一”的美誉。万达海缆

公司携超高压电缆、海缆

产品及系统解决方案首

次亮相参会，会现场充分

展现了万达海缆公司良

好的产品及企业形象。

万达海缆首次亮相中东国际电力、照明及新能源展览会

炭黑公司
两实验室通过市重点实验室验收
两项目顺利取得环评批复

地产集团
万达物业组织义务理发志愿活动

本报讯 （油矿电缆公司 宋志成）油矿

电缆公司于 3 月 13 日组织开展了国际贸易部

全体人员产品专业知识培训，由公司技术工艺

处负责人尹滨讲授潜油泵电缆产品基础知识，

并通过考试答卷的方式对培训结果进行评价，

培训取得了良好的效果，全体参训人员表示受

益匪浅。

外贸团队建设和外贸人员专业知识和技

能提升作为油矿电缆公司2019年度“找问题、

出方案、抓落实”专项活动的重要内容之一，今

后公司将每月定期组织相关培训，并将此作为

重点工作长期坚持开展，全面提升外贸团队的

综合素质，为国际市场开发工作提供强有力的

人力保障。

油矿电缆公司
组织召开外贸销售人员培训活动

本报讯 （石 化 集

团 李广远）春日融融，

新绿初绽。3 月 12 日上

午，为迎接全国第 41 个

“植树节”的到来，万达石

化集团开展了一场别开

生面的植树活动。

在植树现场，大家三

人一伙、两人一组，挖坑、

栽树、培土，干得热火朝

天……经过大家的共同

努力，一棵棵树苗扎根在

土壤中，为春日的石化厂

区增添了一片新绿。十

年树木，百年树人。此次

植树活动让大家在与大

自然亲密接触的同时，也

进一步提高了大家植绿、

护绿、环保和公益服务意

识，增强了团队凝聚力及

服务社会、回馈社会的精

神，让“绿色发展”的理念

持续传递。

“绿水青山就是金山

银山”，万达石化集团在

发展自身同时兼顾社会

公益，紧跟党和国家的政

策，坚持走绿色可持续发

展道路，每一位石化人时

刻牢记“不做最大的企

业，只做最健康的企业”

理念，在推动企业绿色持

续健康发展道路上埋头

苦干、专抓实干，不断为

集团公司发展壮大贡献

新的更大的力量。

春风十里 美丽石化添新绿
阳春三月，春暖花开，第109个“三八”国际劳动妇女节如约而至。企业发展离不开全体女职工的共同努力，全体女职工以“岗

位建功、岗位成才”为目标，以熟练精通的业务、团结协作的精神，为万达发展添砖加瓦，充分印证了“巾帼不让须眉”、“妇女能顶半

边天”，也成为万达一道靓丽风景线。

新时代、新形势，赋予了我们新的责任和使命；新机遇、新挑战，承载了我们新的目标和信念。万达广大女职工大力弘扬自尊、

自信、自立、自强精神，在公司发展中开拓进取，勇挑重担，展示了新时代女性的优秀品质和时代风貌，创造了优异的工作成绩，在这

里，我们向舍小家顾大家、与企业同成长、共命运的广大女工同志们，致以崇高的敬意和衷心的感谢。

三八红旗班组领奖代表
建设集团综合管理部、地产集团综合管理部、海缆公

司经营管理部、油矿电缆公司潜油泵电缆车间检绕工序、
资金管理公司结算中心

三八红旗手领奖代表
橡胶集团、电缆公司、供应公司、财务公司、生活服务公司

区妇联副主席宋雯雯为万达集团妇联授牌

本报讯 （炭 黑 公

司 李良良）日前，炭黑

公司总经理慈夫山带队

一行3人参加2019印度国

际橡胶及轮胎工业展。

展 会 期 间 ，接 待

MRF、ATC、BKT、Apollo

等 30 余家知名客户。同

时对客户 ATC 轮胎集团

进行了实地拜访，双方肯

定了彼此工作，并对下一

步深入合作达成了共识。

下步，炭黑公司将坚

持专销特供战略，积极拓

展市场的深度和广度，做

强国内市场，做好国外市

场，为实现企业高质量的

可持续发展注入新的动

力。

据悉，印度国际橡胶

及轮胎工业展由全印度

橡胶协会主办，每两年举

办一次，现已成功举办八

届，享有良好声誉及品牌

影响力。展会让观众全

面了解印度橡胶行业状

况，是印度地区的专业橡

胶和轮胎工业展览会。

耐斯特国际化战略 加速全球布局


